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г. Магнитогорск

2020
НА 2019-2020 УЧЕБНЫЙ ГОД СТАВИЛИСЬ СЛЕДУЮЩИЕ ЗАДАЧИ:
1. Обеспечение качества формирования контингента слушателей для обучения по программам дополнительного профессионального образования.

2. Организация циклов повышения квалификации СМР в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами (ФГОС) последипломной подготовки и годового плана, утвержденного МЗ Челябинской области.

3. Реализация программ повышения квалификации и профессиональной переподготовки, направленная на совершенствование и (или) получение новой компетенции, необходимой для профессиональной деятельности, и (или) повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации или получение новой квалификации.   
4. Осуществление своей деятельности в соответствии с нормативными документами, регламентирующими последипломное повышение квалификации специалистов со средним медицинским образованием в объеме от 16 до 504 часов. 

5. Осуществление изучения и проведение анализа качества подготовки специалистов на основании установленных квалификационных требований к конкретным профессиям, передового опыта работы преподавателей по освоению и внедрению в учебный процесс инновационных программ, технологий и методов активного обучения специалистов.

6. Осуществление социологических исследований по изучению удовлетворенности слушателей деятельностью колледжа.

7. Создание условий, обеспечивающих повышение качества подготовки и уровня профессиональной компетентности слушателей ОДПО, через внедрение модульных технологий обучения, основанных на компетенциях в соответствии с требованиями ФГОС четвертого поколения.

8. Совершенствование формирования учебно-методического обеспечения циклов обучения с использованием новых педагогических технологий и инновационных методов обучения.  

9. Использование новых информационных технологий на базе персональных компьютеров, компьютерных сетей, средств мультимедиа и связи, видеотехники и аудиотехники.

10. Обобщение и внедрение в учебный процесс новых форм и методов активного обучения, а также инновационного опыта преподавателей отделения.

11. Формирование и проведение новых циклов с учетом потребностей практического здравоохранения.

Отделение дополнительного профессионального образования (ДПО) осуществляет свою деятельность в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом Российской Федерации от 21.11. 2011 г. N 323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации",  Приказом Минздрава России от 05.06.1998 г. № 186 «О повышении квалификации специалистов со средним медицинским и фармацевтическим образованием», Приказом Минздравсоцразвития России от 23.07.2010 г. № 541н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих», Приказом Минобрнауки России от 01.07.2013 N 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам, Зарегистрирован в Минюсте РФ 20.08.2013 N 29444 (в редакции приказа Минобрнауки РФ от 15.11.2013 N1244), Приказом Министерства здравоохранения РФ от 03.08.2012 г. N 66н "Об утверждении Порядка и сроков совершенствования медицинскими работниками и фармацевтическими работниками профессиональных знаний и навыков путем обучения по дополнительным профессиональным образовательным программам в образовательных и научных организациях", Приказом Минздрава России от 10.09.2013 N 637н "Об утверждении Порядка допуска к педагогической деятельности по образовательным программам высшего медицинского образования или высшего фармацевтического образования либо среднего медицинского образования или среднего фармацевтического образования, а также дополнительным профессиональным программам для лиц, имеющих высшее образование либо среднее профессиональное образование" (Зарегистрировано в Минюсте России 27.02.2014 N 31439) внутренний мониторинг качества образования), Национальной доктриной образования РФ, Программой развития среднего профессионального образования РФ, Отраслевой программой  развития сестринского дела в РФ, «Типовым положением об образовательном учреждении дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов» № 610 от 26.06.1995г., Примерным положением о структурных подразделениях дополнительного профессионального образования специалистов, организуемых в образовательных учреждениях высшего и среднего профессионального образования, приказом Министерства здравоохранения РФ от 10.02.2016 года № 82н «О внесении изменений в приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 29 ноября 2012 года N 982н "Об утверждении условий и порядка выдачи сертификата специалиста медицинским и фармацевтическим работникам, формы и технических требований сертификата специалиста", Приказ Министерства здравоохранения РФ от 10.02.2016 г. № 83н “Об утверждении Квалификационных требований к медицинским и фармацевтическим работникам со средним медицинским и фармацевтическим образованием”, Приказ Минздрава России от 02.06.2016 № 334н "Положение об аккредитации специалистов", Приказ Минздрава России от 22.12.2017 № 1043н "Об утверждении сроков и этапов аккредитации специалистов, а также категорий лиц, имеющих медицинское, фармацевтическое или иное образование и подлежащих аккредитации специалистов",  Приказ Минздрава России от 26.04.2018 № 192н "О внесении изменений в Положение об аккредитации специалистов".
Работа отделения проводилась по нескольким направлениям:

· Повышение квалификации специалистов со средним медицинским образованием, регламентированное приказом МЗ РФ № 186 от 05.06.1998 г.;
· Профессиональная переподготовка специалистов со средним медицинским образованием, регламентированная приказом МЗ РФ №83н от 10.02.2016 г.;

Отделение дополнительного профессионального образования реализует дополнительные профессиональные программы (ДПП) повышения квалификации и профессиональной переподготовки, разработанные и утвержденные в ГБПОУ «Магнитогорский медицинский колледж имени П.Ф. Надеждина».
Каждая дополнительная профессиональная программа включает: пояснительную записку, цель реализации программы, результаты обучения, общие и специальные знания и умения, перечень манипуляций, квалификационную характеристику, учебный и учебно-тематический план, содержание программы, материально-технические условия реализации программы, организационно-педагогические условия, методические рекомендации, формы аттестации, требования к результатам обучения, учебно-методическое обеспечение программы, оценочные материалы, литература, электронные ресурсы. 
В I семестре 2019 – 2020 учебного года по заявкам Медицинских организаций и для самостоятельно пришедших средних медработников проведено 12 циклов повышения квалификации, 8 циклов профессиональной переподготовки, на которых обучилось 251 слушателей:

	№ п/п
	Название цикла
	Количество человек
	Из них

	
	
	проф. переподг.
(ПП)
	повышение квалификации (ПК)
	по заявкам организаций
	самостоятельно пришедшие

	
	
	
	усов.
	спец.
	
	

	
	
	
	
	
	ПП
	ПК
	ПП
	ПК

	1. 
	Операционное дело
	3
	17
	-
	3
	17
	-
	-

	2. 
	Сестринское дело во фтизиатрии
	-
	30
	4
	-
	34
	-
	-

	3. 
	Сестринское дело в наркологии
	3
	22
	4
	3
	26
	-
	-

	4. 
	Сестринское дело при инфекциях
	-
	15
	-
	-
	15
	-
	-

	5. 
	Сестринское дело в терапии. Общее усовершенствование  
	3
	26
	-
	1
	23
	2
	3

	6. 
	Сестринское дело в травматологии
	1
	5
	-
	1
	5
	-
	-

	7. 
	Сестринское дело в хирургии
	1
	41
	-
	-
	41
	1
	-

	8. 
	Медицинский массаж
	15
	-
	-
	12
	-
	3
	-

	9. 
	Сестринская помощь гинекологическим больным
	-
	22
	-
	-
	21
	-
	1

	10. 
	Современные аспекты акушерской помощи в родовспомогательных учреждениях
	1
	17
	-
	1
	17
	-
	-

	11. 
	Физиотерапия
	9
	12
	-
	8
	12
	1
	-

	
	Итого за I семестр проучено:
	36
	207
	8
	29
	211
	7
	4

	
	
	251
	251

	
	
	251


Во II семестре 2019 – 2020 учебного года по заявкам Медицинских организаций и для самостоятельно пришедших медработников со средним медицинским образованием проведено 18 циклов повышения квалификации, 4 цикла профессиональной переподготовки, на которых обучилось 331 слушатель:
	№ п/п
	Название цикла
	Количество человек
	Из них

	
	
	проф. переподгот.
(ПП)
	повышение квалификации (ПК)
	по заявкам организаций
	самостоятельно пришедшие

	
	
	
	усов.
	спец.
	
	

	
	
	
	
	
	ПП
	ПК
	ПП
	ПК

	1. 
	Медицина общей практики
	-
	37
	7
	-
	41
	-
	3

	2. 
	Медицинский массаж  
	3
	15
	
	3
	15
	-
	-

	3. 
	Охрана здоровья детей и подростков (МС)
	-
	12
	-
	-
	12
	-
	-

	4. 
	Охрана здоровья детей и подростков с дефектами умственного и физического развития
	-
	11
	5
	-
	16
	-
	-

	5. 
	Охрана здоровья работников промышленных и других предприятий  
	-
	37
	-
	-
	35
	-
	2

	6. 
	Первичная медико-профилактическая помощь населению 
	3
	33
	-
	3
	33
	-
	-

	7. 
	Сестринское дело в анестезиологии и реаниматологии - 432
	13
	-
	-
	13
	-
	-
	-

	8. 
	Сестринское дело в кардиологии
	-
	4
	-
	-
	4
	-
	-

	9. 
	Сестринское дело в психиатрии
	-
	7
	7
	-
	7
	-
	-

	10. 
	Сестринское дело в терапии. Общее усовершенствование  
	-
	28
	-
	-
	26
	-
	2

	11. 
	Скорая и неотложная помощь  
	-
	8
	-
	-
	7
	1
	-

	12. 
	Современные аспекты сестринского дела в анестезиологии и реаниматологии  
	-
	21
	-
	-
	21
	-
	-

	13. 
	УЗИ
	-
	7
	-
	-
	7
	-
	7

	14. 
	Управление и экономика в здравоохранении
	2
	34
	-
	2
	34
	-
	-

	15. 
	Физиотерапия  
	-
	27
	-
	-
	26
	-
	1

	16. 
	Функциональная диагностика
	-
	10
	-
	-
	10
	-
	-

	
	Итого за II семестр проучено:
	21
	291
	19
	21
	294
	1
	15

	
	
	331
	331

	
	
	331

	

	
	ИТОГО ЗА 2019-2020

учебный год
	57
	498
	27
	50
	505
	8
	19

	
	
	582
	582

	
	
	582


Обучение на циклах повышения квалификации и профессиональной переподготовки во II семестре, начиная с 4 апреля 2020 г., в условиях новой  коронавирусной инфекции COVID-19 проходило дистанционно. В социальной сети «В Контакте» было создано сообщество для слушателей циклов.
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Итого в 2019 – 2020 учебном году по заявкам Медицинских организаций и для самостоятельно пришедших медработников со средним специальным образованием проведено: 30 циклов повышения квалификации, 12 циклов профессиональной переподготовки, на которых обучилось 582 слушателя.
Для максимально эффективного процесса обучения и для определения исходного уровня знаний слушателям в начале цикла проводится входной контроль уровня знаний на сайте fmza.ru Методического центра аккредитации специалистов.
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В конце обучения все слушатели проходят повторное тестирование на этом же сайте on-line.
При проведении тестового контроля основной упор делается на инфекционную безопасность, гигиеническое воспитание, медицину катастроф и профессиональные знания. Все проученные слушатели успешно прошли тестирование.
В процессе обучения основное внимание на всех циклах уделяется:

· Внедрению профессиональных стандартов РФ по технологии выполнения и манипуляции простых медицинских услуг в практическом здравоохранении.

· Вопросам оказания неотложной помощи и медицине катастроф.

· Нормативно-правовым вопросам в здравоохранении.

· Психологии профессиональной деятельности.

· Системе здравоохранения в Российской Федерации и Федеральному Закону «Об основах охраны здоровья граждан Российской Федерации» от 21.11.2011 г. №323-ФЗ, вступивший в законную силу 01.01.2012 г.

· Философии сестринского дела и основным концепциям сестринского процесса.

Оценка уровня подготовки слушателей проводится по результатам текущего контроля и обязательной итоговой аттестации, которая осуществляется в 2 этапа:

1. сертификационный экзамен по специальности – on-line тестирование на сайте fmza.ru;

2. квалификационный экзамен – включает в себя вопросы, ситуационные задачи по  профессиональной деятельности.
По окончании цикла при успешной сдаче экзаменов слушателям выдается сертификат специалиста государственного образца, удостоверение о повышении квалификации установленного образца и (или) диплом профессиональной переподготовки установленного образца, сроком действия на 5 лет.

Занятия со слушателями ведут наиболее опытные преподаватели медицинского колледжа, имеющие высшую квалификационную категорию – это Жарова Н.Ф. – здоровый образ жизни, паллиативная помощь, сестринский процесс, медицина катастроф и реанимация, Казакова Н.М. – сестринское дело в хирургии и травматологии, операционное дело, Флягин С.В. – медицина катастроф, Кириллова Р.В. и Пашуткина А.Н. – практические занятия по сестринским манипуляциям и оказанию первой медицинской помощи, Пашуткина А.Н. – вопросы клинической фармакологии, Горина Е.В. – вопросы психологии профессиональной деятельности, Бойченко Ю.Н. – вопросы анатомии, патологии и физиологии человека. 

Так же занятия со слушателями ведут главные и ведущие специалисты медицинских организаций города Магнитогорска, мастерство которых было отмечено всеми слушателями – это Горбунова А.А., Козин А.С., Козина Е.А., Терентьева Л.Э., Калинина Н.А., Старкова О.П., Долидзе Н.К.,  Магомедов М.Р., Спеко М.А., Щенникова А.О., Шалагин А.В., Кузьмина Г.С.,  Сорокина Л.Б., Архипова Т.В., Иванова Е.Н., Радченко А.В., Рядчикова Т.А., Соколова С.И., Валова И.В., Власенко И.А., Муфтахутдинова Ю.Н. и многие другие.
МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ ОТДЕЛЕНИЯ ДПО:
1. Пересмотрены с учетом новых требований  экзаменационные билеты всех циклов и все задания для заочного обучения для всех циклов 2019-2020 учебного года.

2. Преподавателями отделения в помощь слушателям ОДПО постоянно дополняются и активно используются следующие методические материалы:

· Обновляются презентации учебного материала по хирургии для медицинских сестер отделений хирургии и травматологии и для фельдшеров скорой медицинской помощи, фельдшеров здравпунктов (врач-хирург Козин А.С.)
· Подготовлены презентации учебного материала по терапии для медицинских сестер поликлинической и стационарной службы, для фельдшеров здравпунктов и участковых фельдшеров поликлиник (врач-терапевт-кардиолог Козина Е.А.)
· Подготовлены презентации учебного материала для главных и старших медицинских сестер (врач высшей квалификационной категории Горбунова А.А.)
· Обновляются презентации учебного материала по психологии для фельдшеров, акушерок и медицинских сестер (преподаватель психологии Горина Е.В.)
· Обновляются презентации учебного материала по офтальмологии для фельдшеров и медицинских сестер (офтальмолог Радченко А.В.)
· Обновляются презентации учебного материала по медицинскому массажу, лечебной физкультуре (преподаватель анатомии, физиологии и патологии Бойченко Ю.Н.)
3. Активно используются электронные пособия по «Физиотерапии» (тема: «Лазеротерапия») и «Терапии» (темы: «Инфаркт миокарда», «Ишемическая болезнь сердца»).
4. На тематических теоретических занятиях демонстрируются видеофильмы «Когда девочка взрослеет», «Паразиты», «Неотложные состояния» и другие. 
5. На практических занятиях по медицине катастроф, реанимации и манипуляционной технике преподаватели Жарова Н.Ф., Казакова Н.М., Кириллова Р.В., Пашуткина А.Н. демонстрируют для слушателей видеофильмы:

· «Ожоги»

· «Травмы»

· «Инъекции»

· «Катетеризация мочевого пузыря»

· «Дезинфекция»

· «Клизмы»

· «Сердечно-легочная реанимация ребенка, взрослого вне лечебного учреждения»

· «Приём Хеймлиха»

· «Катетеризация центральных вен» и другие
6. При проведении занятий активно используются материалы научно-исследовательской работы по «Дезинфекции» Жаровой Н.Ф.
7. Для самостоятельной подготовки к квалификационному экзамену разработаны вопросы и билеты в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами (ФГОС) специальностей по всем клиническим дисциплинам.
В 2020 – 2021 учебном году отделение дополнительного профессионального образования  продолжит решать следующие задачи:
1. Изучение организационных и научно-методических основ деятельности образовательных учреждений по вопросам повышения квалификации специалистов со средним медицинским и фармацевтическим образованием.

2. Формирование и проведение новых циклов с учетом потребностей практического здравоохранения.

3. Создание условий обеспечивающих повышение качества подготовки и уровня профессиональной компетентности слушателей ОДПО через внедрение модульных технологий обучения, основанных на компетенциях в соответствии с требованиями ФГОС третьего поколения.

4. Дальнейшая оптимизация и совершенствование системы непрерывного медицинского образования и профессиональной деятельности на основе использования современных учебно-наглядных пособий.

5. Развитие качественной материально-технической базы, как условия успешности педагогического процесса.

6. Создание качественной информационно-образовательной среды на основе здоровье сбережения.

7. Обеспечение высокопрофессионального уровня подготовки средних медицинских работников, соответствующих современным требованиям.

8. Организация и проведение работы по разработке, комплектованию и систематизации программно-методических комплексов по специальностям.

9. Обобщение и введение в образовательный процесс новых педагогических и информационных технологий, средств и методов обучения.

10. Внедрение национальных стандартов РФ по технологии выполнения простых медицинских услуг и манипуляционной техники.

11. Поддержание положительного имиджа Магнитогорского медицинского колледжа им. П.Ф. Надеждина на рынке труда.

12. Развитие кадрового потенциала.
Зам. директора по ДПО
____________________       Ю.Н. Бойченко 
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